
Rahmenbedingungen 

Wir schaffen klare und transparente Rahmenbedingungen, damit 

die Arbeit optimal ausgeführt werden kann.

Verantwortung

Wir übernehmen Verantwortung.

Verlässlichkeit/Vertrauen

Wir schenken unseren Mitarbeitenden Vertrauen zur Erfüllung 

ihrer Aufgaben und können uns aufeinander verlassen.

Einbezug

Wir beziehen das Wissen und die Erfahrungen von unseren 

Mitarbeitenden ein.

Führungsgrundsätze 

Gemeindeverwaltung Oberwil

Hauptstrasse 24, 4104 Oberwil – Tel. 061 405 44 44 – gemeinde@oberwil.ch – www.oberwil.ch

Lernen

Wir handeln im Sinne einer lernenden Organisation.

Mitarbeitenden-Entwicklung

Wir geben unseren Mitarbeitenden Raum für ihre fachliche und 

persönliche Entwicklung und Entfaltung.

Kommunikation 

Wir  kommunizieren offen, transparent und auf Augenhöhe.

Gemeinsam (Wir) 

Wir erreichen Ziele gemeinsam, respektieren und unterstützen 

uns gegenseitig.
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